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B.1. Godkendte underdatabehandlere

Ved Bestemmelsernes ikrafttreeden har den dataansvarlige godkendt brugen af felgende
underdatabehandlere for den anferte behandlingsaktivitet:

CVR / Reg. nr. Lokation for = Beskrivelse af

behandling behandling

VISMA NO-98085807 Karenslyst Allé | NO - Hosting Center

SOFTWARE 3 56, NO-0277 Indenfor

INTERNATIONAL Oslo E@S

AS

Paperflow ApS DK-37035785 Niels Juels DK - Indenfor | Bilags scanning -
Gade 5 EU Invoice
DK-1059 Management
Kgbenhavn K Service

B.2. Planlagte andringer vedrorende tilfojelse eller udskiftning af
underdatabehandlere

Databehandleren har den dataansvarliges generelle godkendelse til brug af
underdatabehandlere.

Databehandleren skal skriftligt underrette den dataansvarlige om eventuelle planlagte
aendringer vedrerende tilfgjelse eller udskiftning af underdatabehandlere med mindst 30 dages
varsel og derved give den dataansvarlige mulighed for at gere indsigelse mod sadanne
endringer inden brugen af de(n) omhandlede underdatabehandler(e). Hvis databehandleren
ikke umiddelbart eller uden at skulle afholde uforholdsmaessigt store omkostninger kan opfylde
sine leveranceforpligtelser efter Hovedaftalen i en sadan varslingsperiode, er databehandleren
ansvarsfri herfor.

Safremt den dataansvarlige gor indsigelse, jf. ovenfor, kan den dataansvarlige, uanset hvad der
normalt geelder af opsigelsesvarsler i henhold til Hovedaftalen, bringe Hovedaftalen til opher ved
at opsige denne til at ophgre umiddelbart fegr det af databehandleren varslede tidspunkt for
pabegyndelsen af brugen af den nye underdatabehandler. Hvis den dataansvarlige gnsker at
benytte sig af denne opsigelsesadgang, skal skriftlig meddelelse herom gives til databehandleren
senest 2 uger efter databehandlerens fremsendelse af varsel om den planlagte andring. |
tilfelde af, af den dataansvarlige benytter sig af den foranstdende opsigelsesret, skal den
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dataansvarlige uanset opsigelsen vaere forpligtet til i perioden fra ophgret af Hovedaftalen og
frem til det tidligste tidspunkt, pd hvilket Hovedaftalen ville veere ophert, hvis den
dataansvarliges opsigelsesvarsel i stedet havde vaeret afgivet i medfer af de i selve Hovedaftalen
(dvs. Hovedaftalen eksklusive neerveerende databehandleraftale) indeholdte bestemmelser om
opsigelse (dvs. med det i henhold til Hovedaftalen kraevede opsigelsesvarsel og med respekt af
eventuelle vilkar i Hovedaftalen om, hvornar et varsel om opsigelse tidligst kan fa virkning), at
fortsette med at betale vederlag til databehandleren i henhold til Hovedaftalens vilkar.
Vederlaget for den pagaldende periode beregnes til det vederlag, den dataansvarlige skulle
have betalt for ydelserne under Hovedaftalen, baseret pa den dataansvarliges faktiske forbrug
de foregdende tre maneder, forholdsmaessigt fordelt pr maned i hele opsigelsesperioden, dog
mindst det aftalte aconto/minimumsforbrug, som hvis den dataansvarlige i perioden havde
aftaget af ydelserne, som den dataansvarlige i henhold til Hovedaftalen ville have vaeret
forpligtet til.

Ud over at bringe Hovedaftalen til opher ved opsigelse i henhold til det foranstaende har den
dataansvarlige ikke nogen befgjelser i anledning af sin indsigelse. Opsiger den dataansvarlige
ikke Hovedaftalen i henhold til det foranstaende, ma den dataansvarlige saledes acceptere, at
databehandleren pa det varslede tidspunkt pabegynder brug af den nye underdatabehandler i
relation til behandlingen af den dataansvarliges personoplysninger.



